
2) ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ

ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

การจัดทำ OIT 

O1 โครงสราง อัตรากำลัง และขอมูล

ผูบริหาร 

- แสดงแผนผังโครงสรางการแบงส วน

ราชการของสถานีตำรวจ (Organization

Charts) ท ี ่แสดงถึงการแบงงานตาง ๆ

ภายในหนวยงาน (ตามรูปแบบโครงสราง

สถานีตำรวจ)

- อัตรากำลังของสถานีตำรวจ

- แสดงรายนามผู บร ิหารสถานีตำรวจ

ไดแก หัวหนาสถานีตำรวจ และหัวหนาแต

ละสายงานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย

ขอมูลตอไปนี้

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O2 อํานาจหนาที่ และพื้นที่รับผิด

ชอบ

- ขอมูลเกี่ยวกับอำนาจหนาที่หรือภารกิจ

ของสถานีตำรวจและบทบาภารกิจความ

รับผิดชอบของแตละงานภายในสถานี

ตำรวจ

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวของ - ขอมูลกฎหมายที ่ม ีการบังคับใช ของ

สถานีตำรวจ โดยมีการจัดเปนหมวดหมู

งายตอการคนหา

- แนวปฏิบัติในการจับหรือคน

มาตรการปองกันการแทรกแซงการใชดุลย

พินิจ

- แนวปฏิบัติในการใชดุลยพินิจไมรับคำ

รองทุกขในคดีอาญา

- แนวปฏ ิบ ัต ิ ในการสอบปากคำของ

พนักงานสอบสวน

สิทธิของผูเสียหายหรือเหยื่ออาชญากรรม

และสิทธิผูตองหา

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

O4 ขอมูลคณะกรรมการตรวจสอบ

และติดตาม 

การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของ

สถานีตำรวจ 

- อำนาจหน  าท ี ่ ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบและต ิดตามการบริหารงาน

ตำรวจ (กต.ตร.) ของสถาน ีตำรวจ ที่

ก.ต.ช. กำหนดไว

ร.ต.ท.เศรษฐศิริ ธุระงาน

เจาหนาที่ ตชส.

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล 

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O5 ขอมูลการติดตอ และชองทาง

การถาม-ตอบ/รับฟงความคิดเห็น 

- ที่อยู

- หมายเลขโทรศัพท

- ที่อยูไปรษณยีอิเล็กทรอนิกส (E-mail)

- แผนที่ตั้งสถานีตำรวจ

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O6 การประชาสัมพันธขอมูลผลการ

ดำเนินงาน 

- การประชาสัมพันธขอมูลกระทำการเปน

ประจำโดยมีการประชาสัมพันธในการ จับ

ผูกระทำความผิด และประชาสัมพันธ 

ก ิจกรรม งานตางๆ ทีจ่ ัดข ึน้ในพ ืน้ที 

สน.บางพลัด อยางครบถวน

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O7 รายงานการปฏ ิบ ัต ิ ราชการ

ประจำเดือน 

- รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O8 ค ู  ม ื อการปฏ ิบ ัต ิ งานสำหรับ

เจาหนาที่ 

-จัดทำขอมูลเกี่ยวกับคูมือหรือมาตรฐาน

การปฏิบัติงาน ตามภารกิจของแตละงาน

(งานอำนวยการ งานปองกันปราบปราม

งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน)

พรอมรายละเอียด

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O9 คูมือการใหบริการประชาชน - แสดงคูมือฉบับประชาชนในการขอรับ

บร ิการก ับสถาน ีตำรวจ โดยแยกตาม

หมวดหมูของงานบริการแตละสายงาน

(งานอำนวยการ งานปองกันปราบปราม

งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน)

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 

O10 E–Service เชื่อมโยงระบบริการประชาชน 

- ระบบแจงความออนไลน

- ระบบเสียคาปรับ Online

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

- ระบบการติดตามความคืบหนาของคดี

สำหรับประชาชน (Case Tracking)

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ

O11 ขอมูลผลการดำเนินงานในเชิง

สถิติ 

- รวบรวมเอกสารไฟล  ข อม ูลผลการ

ดำเนินงานในเชิงสถิติ การตั้งจุดตรวจ จุด

สก ัดและสถ ิต ิฐานความผ ิดคด ีอาญา

(คดี 4 กลุม) จัดทำขอมูลเปนรายเดือน

ร.ต.ท.เอกสิทธิ์ ธัญญาวุฒิ

เจาหนาที่ธุรการคดี 

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ

O12 แผนการใชจายงบประมาณ

ประจำปและรายงานผลการใชจาย

งบประมาณประจำป 

- แผนการใชจายงบประมาณ

- รายงานผลการใชจายงบประมาณ

ร.ต.ต.ณัฐกิตติ์ นวลเปนใย 

เจาหนาที่งบประมาณ 

O13 ขอมูลเงินกองทุนเพ่ือการ

สืบสวนและสอบสวนคดอีาญา 

- รายงานไดร ับการจัดสรรงบประมาณ

กองทุนเพื ่อการสืบสวน สอบสวน การ

ป  องก ันและปราบปรามการกระทำ

ความผิดทางอาญา

ร.ต.ท.ประยุทธ ฉํา่ทรัพย

 ธุรการสืบสวน 

O14 ประกาศตาง ๆ เกี ่ยวกับการ

จัดซื้อจัดจาง 

- ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง

ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ

พ.ศ. 2567 ท ี ่จะต องดำเน ินการตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไดแก

ประกาศแผนการจัดซื ้อจัดจาง ประกาศ

เชิญชวน ประกาศผลการจัดซื ้อจัดจาง

เปนตน เผยแพรเปนประจำทุกครั้งที่มีการ

จัดซื้อจัดจาง

ส.ต.ต.กฤษฏา สองสวาง 

เจาหนาที่พัสดุ 

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ

O15 สรุปผลการจัดซื ้อจัดจางราย

เดือน 

- แบบสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจาง

ในรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567

สรุปผลแยกเปนรายเดือน ตารางละ 1

เดือน

ส.ต.ต.กฤษฏา สองสวาง 

เจาหนาที่พัสดุ  

O16 หล ักเกณฑ การบร ิหารและ

พัฒนากำลังพล 

- ประกาศหลักเกณฑการบริหารกำลังพล

และการพัฒนากำลังพลซึ่งเปนไปตามกฎ

ระเบ ียบ และข อบ ังค ับท ี ่ เก ี ่ ยวข อง

ประกอบดวย หลักเกณฑการประเมินผล

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ 



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

การปฏิบัติงาน หลักเกณฑการเลื ่อนข้ัน

เลื่อนเงินเดือน หลักเกณฑการพัฒนา 

กำลังพล 

ส.ต.ต.จีรศักดิ์ รักสัตย 

งานกำลังพล 

O17 ชองทางการแจงเรื่องรองเรียน

การทุจริต และขอมูลเชิงสถิติเร ื ่อง

รองเรียนการทุจริต 

- การเผยแพรชองทางการรองเรียนการ

ทุจร ิต ใส ล ิงก Google form เร ื ่องการ

รองเรียนการทุจริต

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O18 ประกาศนโยบายตอตานการรับ

สินบน 

- จัดทำประกาศ เรื่อง นโยบายตอตานการ

รับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการ

ไมรับของขวัญ ของกำนัล  หรือประโยชน

อื ่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติ

หนาที่พรอมประกาศบนเว็บไซต

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O19 การมีสวนรวมของหัวหนาสถานี

ตำรวจ 

- แสดงกิจกรรมการมีสวนรวมของหัวหนา

สถานีตำรวจในการเสริมสรางคุณธรรม

และความโปรงใสและการตอตานการ

ทุจริต/ตอตานสินบน ในหนวยงาน

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O20 การประเมินความเสี่ยงตอการ

รับสินบน 

- แสดงการประเมินความเสี่ยงตอการรับ

สินบนและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง

ตอการรับสินบน ประจำปงบประมาณ

2567

- ท ำ ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ค ว า ม เ ส ี ่ ย ง จ า ก

กระบวนงานในการใชอำนาจและตำแหนง

หนาที่ทุกสายงาน

- การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน

ตองมีขอมูลดังนี้

1.ชื่อกระบวนงาน/งาน-โครงการ ของแต

ละสายงาน 

2.เกณฑในการประเมินความเสี ่ยงตอ

การรับสินบน 

3.ระบุประเด็นความเสี ่ยงต อการรับ

สินบน 

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

4.ระดับของความเสี่ยงตอการรับสินบน

5.แผนบริหารจัดการความเสี ่ยงตอการ

รับสินบน 

O21 การรายงานผลการดำเนินการ

เพื ่อจัดการความเสี ่ยงต อการ รับ

สินบน 

- กิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคลอง

ก ับมาตรการหร ือการดำเน ินการเพื่อ

บริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน

- ผลการดำเนินการตามมาตรการจัดการ

ความเสี่ยงตอการรับสินบน แยกตามสาย

งาน

- แสดงภาพกิจกรรมการดำเนินการตาม

มาตรการจ ัดการความเสี ่ยงตอการรับ

สินบน

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O22 คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติ

ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

- จัดทำคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติ ตาม

มาตรฐานทางจริยธรรมของสถานีตำรวจ

ตองไม ต ่ำกว ามาตรฐานตามประมวล

จริยธรรมของสำนักงานตำรวจแหงชาติ

พ.ศ. 2564

- แสดงแนวปฏิบ ัต ิที ่เข าใจง าย ได แก

พฤติกรรมที ่พึงประสงค (Do & Don’t)

ตามบทบาทภารกิจของสถานีตำรวจ

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

O23 การจ ั ดการทร ัพย  ส ิ น ขอ ง

ราชการ การจัดเก็บของกลาง และ

แนวทางการนำไปปฏิบัติ  

1.แสดงการวางระบบการดูแลจ ัดการ

ทรัพยสิน เพ่ือปองกันการนำทรัพยสินของ

ราชการและ  ของบร ิ จ าคไป ใช  เพื่ อ

ประโยชนสวนตน โดยมี อยางนอย ดังนี้

- จำแนกประเภททรัพยสินของราชการ

อาวุธ ยุทธภัณฑ และของบริจาค

- กำหนดแนวทางควบคุม กำกับ ด ูแล

รักษา ตรวจนับ ตรวจสอบสภาพการใช

งานทร ัพย ส ิน ของราชการและของ

ส.ต.ต.กฤษฏา สองสวาง

เจาหนาที่พัสดุ



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

บริจาค โดยเฉพาะทรัพย ประเภทที ่มี

ความเสี่ยงตอการนำไปใชโดยมิชอบ 

- ตรวจสอบและตรวจนับอาวุธยุทธภัณฑ

ของ สถานีตำรวจเพื่อใหมีความพรอมตอ

การใชงาน ในภารกิจ ประจำวัน

- กำหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจาย

ทรัพยสิน ของราชการหรือของบริจาคไป

ใชปฏิบัติงาน ที ่ ช ัดเจน- แนวทางการ

เผยแพรหรือเสริมสราง ความรู  ความ

เขาใจใหเจาหนาที่สามารถใช ทรัพยสิน

ของราชการและของบร ิจาคได อย าง

ถูกตอง

2.การจัดเก็บของกลาง

- แสดงการวางระบบการจัดเก็บร ักษา

ของ กลาง ที่ยึด อายัดเพ่ือปองกันไมใหถูก

สับเปลี่ยน หรือไมนำเขาระบบ หรือเขา

ระบบบางสวน เพื่อ แลกกับการเรียกรับ

ผลประโยชนทั้งทางคดีและ รับทรัพยสิน

มีระบบควบคุมที่เพียงพอ และ เหมาะสม

ตามประเภทของของกลางนั้น ๆ

3.รายงานผลการปฏิบัติ

- รายงานผลการปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการ

ทรัพยสินของทางราชการ ของบริจาค

การจัดเก็บของกลาง

- เปนขอมูลในระยะเวลาอยางนอย ๖

เดือน แรกของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

O24 มาตรการการยกระดับคุณธรรม

และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

1.การเตรียมความพรอมรับการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงาน ของหนวยงานภาครัฐ

(Integrity and Transparency

Assessment : ITA) ของสถานี ตำรวจ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ไดแก

- คำสั่งแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน ITA

ของ สถานี

- ผกก./หน.สภ. ชี้แจงและใหขอมูล

เก่ียวกับการ ประเมินแกเจาหนาที่ตำรวจ

ในหนวยงาน

2.กำหนดแนวทางยกระดับและความ

โปรงใส ภายในหนวยงาน ๒ ดาน

ดังตอไปนี้

(1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/

One Stop Service เพ่ืออำนวยความ

สะดวก ประชาชนที่มารับบริการโดยสถานี 

ตำรวจ ดำเนินการปรับปรุงพัฒนา

หนวยงาน ดังตอไปนี้ 

- จุดประชาสัมพันธ/สอบถามความ

คืบหนาการ ดำเนินคดี

- ปายประชาสัมพันธจุดบริการ - ปาย

พันธะ สัญญา

(หมายเหตุ : ปายมีความสมบูรณไมชำรุด

ปรับปรุงขอมูลใหทันสมัยอยูสม่ำเสมอ)

- ปาย No Gift Policy

- ปายประชำสัมพันธ Download คูมือ

การ ใหบริการ

- การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การ

ใหบริการ ประชาชน

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

(2) ยกระดับการเผยแพรขอมูล

สาธารณะ (OIT) ตาม แบบตรวจสอบการ

เปดเผยขอมูล สาธารณะ 

- การจัดทำเว็บไซต/ปรับปรุงขอมูลใหเปน

ปจจุบัน

- การจัดทำขอมูลสาธารณะตามเกณฑการ

ประเมินและ ขอมูลที่เกี่ยวของต่ำง ๆ

- การกำกับติดตามการเผยแพรขอมูล

สาธารณะ อยาง ตอเนื่อง

O25 การรายงานผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการการยกระดับคุณธรรม

และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

กิจกรรม หรือการดําเนินการที่สอดคลอง 

กับมาตรการ การยกระดับคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงาน ตามขอ 

O.24 ที่สถานีตํารวจไดดําเนินการปรับปรุง

พัฒนาจุดบริการ อยางนอย ประกอบดวย 

(1) ผลการดำเนินการตามมาตรการการ

ยกระด ับค ุณธรรม และความโปร งใส

ภายใน หนวยงาน/One Stop Service

(2 ) ภาพก ิจกรรมท ี ่ แสดงถ ึงการนำ

มาตรการ ไปปฏิบัติจริง/ การพัฒนาจุด

บริการ อยางเปน็ รูปธรรม

- ภาพ จุด ประชาสัมพันธ/สอบถาม ความ

คืบ หนา การดำเนินคดี

- ภาพปายประชาสัมพันธจุดบริการ

- ภาพปายพันธะสัญญา

- (หมายเหตุ : ปายมีความสมบูรณไมชำรุด

ปรับปรุงขอมูล ใหทันสมัยอยูสม่ำเสมอ)

- ภาพปาย No Gift Policy

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

- ภาพปายประชำสมัพันธ  Download 

คูมือการใหบริการภาพการจัดสิ่งอำนวย 

ความสะดวก การใหบริการประชาชน

- ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุม 

การ มอบหมาย เจาภาพ/ผูรับผิดชอบ การ 

ยกระดับ การเผยแพรขอมูล สาธารณะ 

(OIT)

- ภาพการประชุมกำกับติดตามโดยหัวหนา 

สถานีตำรวจ

การปรับปรุง และจัดทำเว็บไซต 

การพัฒนาเว็บไซต - เจ าหน าที ่ เทคโนฯและเจ าหน าท ี ่ผู

ประสานงานจัดทำเว็บไซตใหมีรูปแบบที่

ทันสมัย นาติดตาม และจัดใหมีรูปแบบที่

สวยงาม เพ ื ่อให ประชาชนที ่มาเย ี ่ยม

เว็บไซตรู สึกไววางใจ และเปนผลดีในการ

แจงเบาะแสผูกระทำความผิดผานชองทาง

เว็บไซต สถานีตำรวจ

- การประชาสัมพันธอยางตอเนื ่องใน

กิจกรรมที่จัดขึ้นภายในสถานีตำรวจ และ

การประชาส ัมพ ันธ  ในการบ ังค ับ ใช

กฎหมายในพ ื ้นท ี ่  เพ ื ่ อให ประชาชน

รับทราบขอมูลตางๆที่เกิดขึ้นในพื้นที ่พัก

อาศัยของตน

ส.ต.อ.ณัฐนันท ลักษณานุกูล

เจาหนาที่เทคโนฯ  

การกำกับติดตาม การเผยแพรขอมูลสาธารณะ 

คำสั่งคณะทำงาน และมีการ

มอบหมายหนาที่ ชัดเจน 

ตองดําเนินการออกคําสั่งของหนวยมอบ 

หมาย ใหมีเจาหนาที่รับผิดชอบขอมูลการ 

เผยแพร ที่ชัดเจน โดยใหผูบังคับบัญชา 

กําชับ กํากับ ติดตาม ใหสงขอมูลให เจา 

หนาที่ดําเนินการ เผยแพร ขอมูลสาธารณะ 

ไดเปนปจจุบัน

งานอำนวยการจัดทำคำสั่ง 

ทุกสายงานเปน

ผูรับผิดชอบ ทำขอมูล 

หัวหนาทุกสายงานควบคุม 

การปฏิบัติ 



ดาน ประเด็นที่ตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

การประชุมขับเคลื่อน และกำกับ

ติดตามการเผยแพร ขอมูล 

ม ีการอบรมให ความร ู  แก  เจ  าหน  าที่

ผูรับผิดชอบ 

หัวหนาสถานีตำรวจ 

และ คณะทำงาน

ขับเคลื่อน 

ITA ของสถานีตำรวจ 




