
ประเภทของงาน ข้ันตอนการปฏิบัติ พันธะสัญญา
1. ตร.มีหนังสือส่ังการแจ้งหน่วย

2. คณะกรรมการพิจารณาเงินเดือนจัดท าบัญชีแต่ละระดับประชุมพิจารณา

3. ผู้มีอ านาจออกค าส่ัง

1. ข้าราชการต ารวจท่ีประสงค์ขอรับการแต่งต้ังย่ืนค าร้องผ่านผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับช้ันพิจารณาและความเห็น

2. ผู้บังคับบัญชาระดับ บก.น.7 หรือ บช.น. มีความเห็นเสนอ ตร.
3. คณะกรรมการระดับ ตร.พิจารณา   / ตร.ออกค าส่ังแต่งต้ัง

1. ข้าราชการต ารวจท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนและเจ้าหน้าท่ีของสถานีต ารวจ
ตรวจสอบคุณสมบัติและย่ืนค าร้องพร้อมเอกสาร

2. ผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ันพิจารณาและลงนามเสนอ บช./ตร.
3. ผู้มีอ านาจออกค าส่ังแต่งต้ัง

1. ข้าราชการต ารวจท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนและเจ้าหน้าท่ีของสถานีต ารวจ
ตรวจสอบคุณสมบัติและย่ืนค าร้องพร้อมเอกสาร

2. ผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ันพิจารณาและลงนามเสนอ บช./ตร.
3. ผู้บังคับบัญชาระดับ บช.ตร. พิจารณาและลงนาม ตร.
4. ตร.ตรวจสอบและเสนอนายกรัฐมนตรีลงนามค าส่ังแต่งต้ัง

1. ตร.มีหนังสือส่ังการแจ้งหน่วยต่าง ๆ รวบรวมรายช่ือข้าราชการต ารวจ
ตรวจสอบคุณสมบัติและย่ืนค าร้องพร้อมเอกสาร

2. สน.เสนอรายช่ือพร้อมเอกสาร ผ่านผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ัน ถึง ตร.
3. ตร.เสนอเร่ืองถึงส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

1. ผู้มีสิทธ์ิรับบ าเหน็จบ านาญฯ หรือทายาท ย่ืนค าร้องต่อ ผกก.พร้อมเอกสาร
ท่ีเก่ียวข้อง

2. ผกก. ลงนามในเอกสาร เสนอ ผบก.น.7

1. ข้าราชการต ารวจย่ืนค าร้องพร้อมหลักฐาน เสนอผู้บังคับบัญชา ตามล าดับ
ช้ันพิจารณาลงนาม

2. ผู้มีอ านาจลงนามในบัตร
1. ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดกล่าวขอโทษหรือต้ังกรรมการสอบสวน

2. ถ้าปรากฏมูลความผิดก็ให้ลงทัณฑ์หรือถ้าไม่ผิดก็ให้ยุติเร่ือง

8. การด าเนินการทางวินัยกรณี
กล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยไม่
ร้ายแรง

ภายใน 30 วัน

พันธะสัญญากับข้าราชการต ารวจ สน.บางพลัด

1. การเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ าปี ภายใน 30 วัน

2. การแต่งต้ังกรณีร้องขอกลับ
ภูมิล าเนา

ภายใน 1 ปี

ภายใน 30 นาที
6. การขอรับบ าเหน็จบ านาญ
หรือบ าเหน็จตกทอด

ภายใน 30 วัน
7. การจัดท าบัตรประจ าตัว
ข้าราชการ

3. การขอเล่ือนยศ (ช้ันประทวน) ภายใน 180 วัน

4. การขอเล่ือนยศ (ช้ันสัญญา
บัตร)

ภายใน 180 วัน

ภายใน 180 วัน
5. การขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์



ประเภทของงาน ข้ันตอนการปฏิบัติ พันธะสัญญา

9. การด าเนินการทางวินัยกรณี
กล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยร้ายแรง

1. ผู้ถูกกล่าวหาเป็นข้าราชการต ารวจช้ันพลต ารวจถึง จ.ส.ต. ผู้บังคับบัญชา
ต้นสังกัดด าเนินการและพิจารณามีความเห็นในการลงโทษ     2. ผู้ถูก
กล่าวโทษเป็นข้าราชการต ารวจต้ังแต่ยศ ด.ต. ถึงนายต ารวจช้ันสัญญาบัตร
ผบช.เป็นผู้ส่ังต้ังกรรมการและคณะกรรมการจะต้องสอบสวนให้เสร็จส้ินตาม
กฎ ก.พ.ฉบับท่ี 18 (พ.ศ.2545)

ภายใน 30 วัน

10. การร้องทุกข์กรณีถูกลง
ทัณฑ์

1. ผู้ถูกลงทัณฑ์ย่ืนหนังสือท าเป็นค าช้ีแจงเหตุผลต่อผู้บังคับบัญชาโดยตรง ภายใน 15 วัน

11. การขอให้พนักงานอัยการ
เป็นทนายแก้ต่างกรณีถูกฟ้อง
เน่ืองจากปฏิบัติหน้าท่ีราชการ
หรือถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครอง

1. ย่ืนหนังสือต่อผู้บังคับบัญชาโดยตรง ให้ปรากฎรายละเอียดและข้อเท็จจริง
ว่าเป็นการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ

ภายใน 15 วัน

1. ข้าราชการต ารวจย่ืนค าร้องพร้อมเอกสารเสนอ ผกก.
2. ตรวจสอบหลักฐานและจัดล าดับ
3. คณะกรรมการพิจารณาจัดเข้าท่ีพักอาศัย

1. ข้าราชการต ารวจหรือทายาทย่ืนค าร้องพร้อมหลักฐานเสนอผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับช้ันจนถึง ระดับ บก.น.7

2. ผบก.ตรวจสอบหลักฐานแล้วเสนอ สก.สกพ. พิจารณา
3. คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

1. ข้าราชการต ารวจย่ืนค าร้องขอรับทุนการศึกษาพร้อมหลักฐาน เสนอ
ผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ันจนถึง ผบก.น.7

2. ผบก.น.7 ตรวจสอบหลักฐานแล้วน าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการพิจารณา

3. คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

1. ข้าราชการต ารวจย่ืนค าร้องพร้อมหลักฐานเสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณา
จนถึง บก.น.7 พิจารณา

2. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกาไปกรมบัญชีกลาง
3. กรมบัญชีกลางอนุมัติ

พันธะสัญญากับข้าราชการต ารวจ สน.บางพลัด

15. การเบิกเงินค่า
รักษาพยาบาล

4. ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน

ภายใน 30 วัน

12 การขอท่ีพักอาศัย ภายใน 7 วัน

ภายใน 30 วัน
13. การขอรับเงินจากมูลนิธิ
สงเคราะห์ข้าราชการต ารวจ

14. การขอรับเงินทุนการศึกษา
บุตร-ธิดา ข้าราชการต ารวจจาก
สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจ

แล้วแต่เวลาท่ีก าหนด



ประเภทของงาน ข้ันตอนการปฏิบัติ พันธะสัญญา
1. ข้าราขการต ารวจย่ืนค าร้องพร้อมหลักฐานเสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณา
จนถึง บก.น.7 พิจารณา

2. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกาไปกรมบัญชีกลาง
3. กรมบัญชีกลางอนุมัติ
4. ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน
1. ผกก. ออกค าส่ังให้ข้าราชการต ารวจปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

2. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเสนอเร่ืองถึง ผกก. พร้อมหลักฐานการลงเวลาปฏิบัติ
ราชการลงนามเสนอ บก.น.7 พิจารณา

3. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกา
4. ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน
1. พนักงานสอบสวนย่ืนค าร้องพร้อมเอกสารท่ีเก่ียวข้องต่อเจ้าหน้าท่ี

2. เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบความถูกต้อง เสนอ ผกก.ลงนาม เสนอ บก.น.7
พิจารณา

3. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกาไปกรมบัญชีกลาง
4. กรมบัญชีกลางอนุมัติ
5. ผบก.อนุมัติจ่ายเงิน

1.เจ้าหน้าท่ีรวบรวมยอดเงินผู้ท่ีช าระค่าปรับท่ีเป็นส่วนของต ารวจ ร้อยละ 50
เสนอ ผกก.ลงนามเสนอ บก.น.7 พิจารณา

2. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกาไปกรมบัญชีกลาง
3. กรมบัญชีกลางอนุมัติ
4. ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน

1. เจ้าหน้าท่ีรวบรวมบัญชีผลค าพิพากษาของศาล แล้วให้ผู้ท่ีเก่ียวข้อง
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามในเอกสาร

2. ผกก. ลงนามในเอกสาร เสนอ บก.น.7 พิจารณา
3. บก.น.7 ตรวจสอบและวางฎีกาไปกรมบัญชีกลาง
4. กรมบัญชีกลางอนุมัติ
5. ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน

1. เจ้าหน้าท่ีรวบรวมบัญชีผลค าพิพากษาของศาล แล้วให้ผู้ท่ีเก่ียวข้อง
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามในเอกสาร

2. ผกก. ลงนามในเอกสาร เสนอ บก.น.7 พิจารณา
3. กรมบัญชีกลางอนุมัติ   ผบก.น.7 อนุมัติจ่ายเงิน

21. การเบิกเงินสินบนยาเสพติด ภายใน 15 วัน

พันธะสัญญากับข้าราชการต ารวจ สน.บางพลัด

18. การเบิกเงินค่าตอบแทน
พนักงานสอบสวน

ภายใน 30 วัน

19. การเบิกเงินรางวัลจราจร ภายใน 30 วัน

ภายใน 15 วัน20. การเบิกเงินสินบนการพนัน

ภายใน 30 วัน16. การเบิกเงินค่าเล่าเรียนบุตร

ภายใน 30 วัน17. การเบิกเงินค่าล่วงเวลา


